
Portafolio
de Servicios
Descubre los beneficios de estar afiliado a la Caja 
de Compensación Familiar con Calidad.





Somos una empresa social que ofrece 
experiencias excepcionales, generando bienestar 
y transformando vidas.

Para el 2026 Combarranquilla será un referente 
de empresa social sostenible con relaciones 
únicas y los mejores servicios y beneficios para 
los trabajadores y sus familias, que contribuye 
al desarrollo empresarial del Departamento del 
Atlántico.

NUESTRA
ORGANIZACIÓN

Propósito

Aspiración

Nuestro modelo de atención se enfoca en el 
acompañamiento permanente a través de 

asesores empresariales que ofrecen toda clase 
de soporte a la empresa y sus trabajadores con 

un servicio descentralizado.

¿Por qué nos
prefieren?

Charlas

Stands

Visitas guiadas

Tomas empresariales

Ferias especializadas
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PROYECTO
Unidad de Servicios Mallorquín



SERVICIOS EN LÍNEA

Para las
Empresas
Una vez afiliado, se envía un link para 
crear clave donde podrá realizar:

Para el
Trabajador



NUESTROS
SERVICIOS
Somos la Caja de Compensación Familiar 
que brinda mayor calidad a través de sus 
servicios. Así nos avala el ICONTEC

Subsidios

Ciencia y
cultura

Empleo Vivienda Educación Créditos

EventosDeportesRecreación 
y turismo

Programas 
sociales

Prestación de 
Servicios de 

Gestión y 
Colocación de 

Empleos

Programas de 
educación 

para el trabajo 
y desarrollo 

humano.

Programas de 
educación 

para el trabajo 
y desarrollo 

humano.

Certificación 
de calidad 
para todos 

nuestros 
servicios

Fortalecimiento 
Institucional e 

Inclusión laboral de 
Personas con 
Discapacidad

CS-CER433139CS-CER735371SC 2402-2 CS-CER433136

Técnico laboral por competencias en: 
Cocina, Auxiliar de Viajes y Turismo. 

Técnico laboral por competencias en: 
Contac Center, Almacén y Bodegaje, 

Auxiliar Contable y Financiero y Auxiliar 
de Aduanas.  

Sello de
No Discriminación



SUBSIDIO
EN DINERO
Actualmente se
paga por persona: 

CUOTA DE

$

Puede reclamar el valor total o parcial
de su subsidio en efectivo en:

45.800



Postulaciones
al año

Requisitos:
Tener un ahorro previo al 10% del valor 
de la vivienda presentado en: 

Ahorro programado.
Cesantías inmovilizadas.
Cuota inicial.

SUBSIDIO
DE VIVIENDA
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$275.000

SUBSIDIO
EDUCATIVO
Contamos con más de 700 instituciones educativas en convenio en 
todo el departamento del Atlántico.

El subsidio educativo se entrega a todos los hijos de los trabajadores 
afiliados que devenguen menos de cuatro (4)SMMLV.

Colegios públicos

Bono de

anual para compras 
de útiles escolares

$162.000

Colegios privados

Hasta

anuales

$480.000
Hasta

anuales

Primaria

Secundaria



Universitarios

Itsa

Educación especial
$640.000
Hasta

semestrales

$480.000
Hasta

cuatrimestre
$720.000
Hasta

mensuales

Este subsidio es otorgado al trabajador, a su 
cónyuge y a todos sus hijos menores de 19 años, que 
se encuentren estudiando en las instituciones de 
educación superior del departamento del Atlántico 
en convenio.

Este subsidio se otorga para 
apoyar al trabajador a cubrir 
los altos costos que representa 
este tipo de educación.



Premio a la Excelencia Académica
Combarranquilla
Para hijos beneficiarios del subsidio familiar que 
hayan presentado las pruebas ICFES en el presente 
año lectivo y cumplan con los requisitos establecidos 
por la caja.

Los seleccionados por su excelencia académica se 
hacen acreedores de un computador portatil.

Beca progreso
Premiamos la excelencia académica de bachilleres 
afiliados con becas del 100% y del 50% de la 
matricula de pregrado durante toda la carrera en la 
Universidad del Norte, incluyendo el idioma inglés.



BECAS

Otorga el 100% de la matricula durante el proceso de 
Formación en los programas de Técnico Laboral del 
Centro de Formación Combarranquilla.

Los beneficiarios son hijos de trabjadores afiliados en 
categoría A y B menores de 19 años.



EDUCACIÓN
Programas de:



El programa de créditos a través del sistema de libranzas, les 
ofrece a los trabajadores afiliados las líneas de:CRÉDITOS .

.

Formación y 
capacitación.

Empresas 
familiares

Educación Vivienda Recreación Salud

Ventajas



Crédito de Consumo
Cuantía máxima:

  60.000.000 Cat. A: 1,28%
Cat. B: 1,30%
Cat. C: 1,40%Plazo: 60 meses

Cuantía máxima:

  22.000.000
Cat. A: 0%
Cat. B: 0%
Cat. C: 1,40%

$

$

Crédito especial 
Universitario



Ofrecemos un servicio oportuno, 
profesional y personalizado para 
desarrollar convenciones, seminarios 
y todo tipo de eventos en cualquiera 
de nuestras Unidades de Servicios.

EVENTOS



Unidad Boston



Gimnasio

Salones

Imagenia

Planetario

Piscina

Biblioteca

Capacitación



Unidad Country



Gimnasio Spa

CinematecaCafetería Piscina

Restaurante

Bar

Salones



Unidad Calle 30



Gimasio

BibliotecaCapacitación Jardínes

EventosPolideportivo



Solinilla



Cabañas Habitaciones

RestauranteKioskos Parques

Salones

Piscinas y playa

Toboganes



En nuestra Caja de Compensación tenemos una variada oferta de 
destinos y planes pensados para ti. Diferentes destinos para disfrutar 
de grandes momentos en pareja, grupo de amigos o en familia. 

TURISMO

Pasadía Isla 
Múcura Tolú 

Hotel Cartagena 
Plaza 

Hotel Waya 
Guajira

Cancún Marruecos 



que busca entregar una 
variada oferta institucional 
con tarifa de afiliado.

Convenio entre
                            de 
Compensación



DEPORTES
Actividad de formación deportiva:

Natación 
(Piscina Unidad Boston 
y Unidad Country).

Fútbol menor
(Cancha de fútbol
en Solinilla).

Taekwondo
(Unidad Boston y
Unidad Country).

Campeonatos deportivos





Gimnasios

Spa Country

Contamos con 3 modernos gimnasios en las 
Unidades Boston, Mario Santo Domingo y Country, 
dotados con equipos de alta tecnología y 
excelentes instructores.

Se encuentra a disposición los mejores 
tratamientos faciales, relajantes y corporales 
desarrollados por personal idóneo con equipos de 
última tecnología que garantizan excelentes 
resultados.



PROGRAMAS
SOCIALES
Programa Atención 
al Adulto Mayor

Actividades a desarrollar

Promover el bienestar físico y mental de los adultos mayores 
afiliados a Combarranquilla, a través de un programa integral 
que incluye actividades para el mejoramiento de la calidad 
de vida y la ocupación productiva del tiempo libre.



Programa Atención a Personas
con Discapacidad
Se brinda a esta población afiliada a Combarranquilla, programas 
complementarios, que involucren las artes: pintura, danza, estimulación 
musica; la formación productiva: Bisutería e informática; las deportivas 
como la natación y el fútbol; y las encaminadas al fortalecimiento de sus 
habilidades sociales y cotidianas, que les permiten mejorar su calidad de 
vida y la inclusión en la sociedad.



Prestamos los siguientes servicios:

Orientación de 
oferentes, demandantes 
y vacantes.

Orientación 
ocupacional a 
oferentes y 
demandantes.

Preselección. Remisión.

El Centro de Empleo de Combarranquilla surge como mecanismo de 
protección al desempleado, a través del cual el MinTrabajo estable y 
reglamenta prestar un servicio de gestión y colocación del recurso 
humano, cuyo objetivo es disminuir la tasa de desempleo del país 
sirviendo como intermediario entre los buscadores de empleo y las 
empresas en búsqueda de talento humano.

¿Qué es el Centro de Empleo
de Combarranquilla



Centro de Destrezas y Habilidades: innovadores 
modelos de selección. 

Crecemos Contigo: asesorías personalizadas en 
marketing, finanzas, logística e innovación. 

Coworking: espacio de co-creación empresarial.

La PRIMERA en el 
departamento 

del Atlántico



BENEFICIOS Y 
PRIVILEGIOS 
Contamos con una red de Convenios y Alianzas con establecimientos 
comerciales que ofrecen o brindan beneficios y descuentos por ser afiliado 
a la Caja de Compensación Combarranquilla.

Educación Vehículo Belleza

Entretenimiento Salud Tecnología

Almacenes 
de cadena



DIRECTORIO 
MÉDICO



le brinda todo el 
acompañamiento 
que merece

Es nuestro operador de información aliado, que cuenta con 
una herramienta para la liquidación y el pago de la 

seguridad social y los parafiscales, a través de la Planilla 
Integrada de Liquidación de Aportas, manejando:

Soluciones de 
nómina para 

PyMes

Sistema de 
protección de 

datos

Asesoría integral a 
requerimientos de 

la UGPP.

Seguridad y 
Salud en el 

trabajo




